ESTATUTOS

Los corporados de la Institucion de Educacion Superior, “‘ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM”, impulsados por su fe en Colombia,
comprometidos con la necesidad de capacitar a nuestra poblacion, contribuir
conjuntamente a mejorar los medios de vida y convencidos de que la educacion
enaltece y hace libre al hombre, han creado esta Institucion de Educacion Superior en
la que prevaleceran los principios de la verdad, la dignidad y el respeto de nuestros
valores.

CAPITULO |

DE LA DENOMINACION, LA NATURALEZA JURIDICA, EL DOMICILIO Y LA
DURACION

Articulo 1° - De la denominacion:

La Corporacion de Educacién Superior se denomina “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES” y podré utilizar la sigla ECIEM, unida al nombre o
separadamente.

Articulo 2° - De la naturaleza:

La persona juridica que se rige por estos estatutos esta organizada como
CORPORACION de utilidad comtn, sin animo de lucro, dotada de personeria juridica,
auténoma en sugestion de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia, con
caracter académico correspondiente al de Institucion Tecnoldgica, destinada al fomento
y difusidn de la Educacion Superior en sus diferentes campos de accion, la investigacion
y el desarrollo cientifico y tecnoldgico. Por razén de su origen es una institucion de
derecho privado y se regira por las leyes colombianas, los presentes estatutos y las
reglamentaciones correspondientes.

Articulo 3° - Del domicilio:

La Corporacion de Educacion Superior, “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM”, tiene como domicilio la ciudad de Bogota, Distrito Capital,
Republica de Colombia, pero podra establecer seccionales en otras ciudades del pais,
conforme a los estatutos y con arreglo a la ley. Asi mismo, podra celebrar contratos y/o
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convenios de prestacion de servicios de la educacion superior con las entidades
territoriales u otras instituciones, nacionales o extranjeras.

Articulo 4° - De la duracion:

La INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM”, tiene duracién indefinida, pero podré disolverse y
liquidarse de acuerdo con la ley y con lo previsto en los presentes estatutos. Todos sus
actos se realizaran con estricta sujecion a la moral, a la Constitucion y al ordenamiento
legal.

CAPITULO Il

DEL CARACTER ACADEMICO, DE LA MISION, DE LOS OBJETIVOS, DE LAS
FUNCIONES Y DE LAS ACTIVIDADES

Articulo 5° - Del caracter académico:

La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM’,
como Institucion de Educacion Superior que es, tiene caracter académico de Institucion
Tecnologica facultada para ofrecer programas de pregrado en areas de Ingenieria,
Administracién, Econémicas, Sociales y Humanas, formacién académica en disciplinas
de naturaleza Tecnoldgica, Cientifica, de las Humanidades y multidisciplinaria, asi
mismo programas de especializacion referidos a su respectivo campo de accion; para
los técnicos profesionales, referida a la ocupacion inicial de formacion, teniendo como
requisito de ingreso acreditar el titulo de técnico profesional; y para los tecnélogos
relacionada con la respectiva tecnologia en su campo de accion, requiriendo para su
ingreso la presentacion, como minimo el titulo de tecndlogo. Igualmente, la corporacion
podra ofrecer programas de educacion continuada y extension universitaria. La
Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM”,
también podra presentar programas para la educacion para el trabajo y el desarrollo
humano.

Articulo 6 — De la mision:
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La Corporacion tiene como misién contribuir a la formacion de profesionales con valores
éticos, morales y con responsabilidad integral, que promuevan mediante el ejercicio de
su profesion el desarrollo cultural, cientifico y tecnoldgico para que sean gestores de
una acertada transformacion social y del pais en general.

En desarrollo de su mision la: La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM”, ECIEM, estara abierta a todas las personas que en
igualdad de oportunidades demuestren poseer las capacidades requeridas y cumplan
con las condiciones académicas exigidas por él. Por lo tanto, no habra ninguna
limitacion por consideracion de raza, credo, sexo o condiciones econémica y social.

Articulo 7° - De los objetivos:

Son objetivos de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, como entidad dedicada a la educacion superior y con
caracter académico de Institucion Tecnoldgica los siguientes:

a) Desarrollar los programas de acuerdo con su caracter académico dentro de
claros criterios éticos y morales que garanticen el respeto a los valores del
hombre, la ciencia, la sociedad, la preservacion del medio ambiente y la
democracia.

b) Propiciar la integracion de la educacién superior con los demas sectores basicos
de la actividad nacional.

c) Promover la investigacion como fundamento del proceso de ensefianza y
aprendizaje de las ciencias y las técnicas, para buscar soluciones a los
problemas de la sociedad.

d) Fomentar la educacion, la técnica, la tecnologia, las humanidades y las artes a
través del desarrollo de sus programas académicos, siendo factor de desarrollo
cientifico, cultural, econdémico, politico y ético a nivel internacional, nacional y
regional. Por lo tanto, podré adelantar programas presenciales, virtuales y a
distancia conforme a los lineamientos establecidos por las leyes vigentes.

e) Propiciar un ambiente arménico hacia el interior de la institucién con el fin de
brindar una eficiente integracion entre sus diferentes estructuras acadéemicas y
administrativas.
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f)

9)

Promover mediante su quehacer institucional la unidad nacional, la
descentralizacidn, la integracion regional, la conservacion del patrimonio cultural
del pais y sus recursos naturales.

Trabajar por la formacion y homologacion de estudios de programas de
educacién superior afines a los que se imparten en La Institucion “ESCUELA
SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM”, y la coordinacién con
sus homologos a nivel regional, nacional e internacional.

Fomentar la calidad académica a través de la actualizacion permanente y la
utilizacion de los adelantos cientificos, técnicos y tecnoldgicos de sus directivos,
docentes, personal administrativo y alumnos.

Articulo 8° - De las funciones:

Teniendo como finalidad en el quehacer académico de la Institucion el hombre, la
sociedad y la ciencia, las funciones de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM”, son las siguientes:

a)

La docencia para promover el conocimiento, como instrumento para que el
alumno se forme por medio de la participacion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

La investigacion, como herramienta para la busqueda de la verdad, la produccion
del conocimiento, la realidad cuantica, la apropiacion critica del saber y como
servicio para la transformacion de la sociedad.

La extension, como factor para llegar a la comunidad y contribuir en la educacion
de todos a lo largo de la vida y en todas las situaciones del ser humano, con
adecuada diversificacion de la educacion superior y acciones extensivas de sus
beneficios; asi como la asistencia y desarrollo de servicios sociales y
comunitarios en las areas de, Salud Ocupacional, Proteccién Ambiental, Leyes,
Ciencias Econdmicas, Seguridad, Tecnologia, Ciencias Humanas, Ciencias
Sociales y todo el ambito educativo.

La pertinencia, para hacer realidad una verdadera integracion con la sociedad,
una estrecha relacion con todos los sectores productivos, econdmicos y sociales
para una total comprension del territorio nacional.

Articulo 9° - De las actividades:
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En desarrollo de sus objetivos y para el cumplimiento de sus funciones, La Institucion
“ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM”, podra realizar
entre otras las siguientes actividades:

a)

El desarrollo de programas de pregrado y especializacion en la educacion
superior acorde a su caracter académico de Institucion Tecnoldgica de
conformidad con la ley y las normas vigentes o con las que las sustituyan o
modifiquen.

La vinculacién de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM”, con la comunidad en general, para poner todos
sus servicios de investigacion e innovacion que la sociedad demande.

El asesoramiento a las diferentes instituciones de todos los sectores de la
actividad nacional por medio del desarrollo de programas y actividades
especiales.

La suscripcion de convenios con todas las instituciones nacionales e
internacionales para ofrecer conjuntamente programas de formacion avanzada
con el fin de ofrecer programas de educacion formal y no formal, de educacién
continuada; previo el cumplimiento de los requisitos legales.

Contratar y celebrar convenios con instituciones de educacién superior o
cualquier entidad legalmente constituida por la ley que requiera los servicios de
educacion en Colombia o0 en el extranjero.

La adquisicion, venta, inversidon, hipoteca, aceptacién en usufructo, en
comodato, depdsito mutuo a terceros y arriendo de bienes de toda clase
necesarios para lograr los objetivos institucionales.

La suscripcion de todo tipo de contratos, celebracion de operaciones
comerciales o civiles, tomar y dar dinero en préstamo, en mutuo o en deposito,
manejar recursos y fondos destinados al cumplimiento de su objeto social y los
demas actos autorizados por las leyes colombianas con personas juridicas o
naturales, nacionales o extranjeras, que quieran el desarrollo de sus objetivos.
El disefio e implementacion de programas de investigacion, innovacion aplicada
en favor de la formacion investigativa de la comunidad y la satisfaccion de
necesidades especificas e inmediatas de la sociedad.

El establecimiento de redes sociales, actividades periodisticas, sistemas de
comunicacion entre La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
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j)
k)

EMPRESARIALES”, ECIEM”, y sus homologos, las demas comunidades en
general y los habitantes del mundo.

La recepcion de donaciones o aportes provenientes de los mismos fundadores
0 de terceros.

La realizacion de actividades de extensidn universitaria y educacion continuada
en beneficio de la formacion integral, de capacitacion permanente y educacion
para la vida de las personas que conforman la sociedad en general.

CAPITULO Il

DEL PATRIMONIO

Articulo 10° - Del patrimonio:
El patrimonio de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM”, esta constituido por:

9)

Los aportes de los Corporados.

Los aportes de los miembros patrocinadores.

Los bienes y los recursos que reciba de entidades oficiales o privadas como
resultado de contratos o convenios de acuerdo con las leyes vigentes, en
Colombia y en el extranjero.

Donaciones, herencias o legados, con beneficio de inventario, que reciba de
personas naturales o juridicas, en Colombia y en el extranjero.

Los productos o beneficios que se obtengan de sus actividades docentes,
investigativas, de asesoria y de extension, en Colombia y en el extranjero.

Los bienes que como persona juridica adquiera a cualquier titulo, en Colombia
y en el extranjero.

Los rendimientos financieros y valorizaciones.

PARAGRAFO: La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM”, no podra aceptar donaciones o auxilios que afecten su
autonomia.

Articulo 11° - De la destinacién del patrimonio:
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El patrimonio La Institucién “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”,
ECIEM, tendra como dedicacion exclusiva el cumplimiento de su objeto. Los bienes y
las rentas de la Institucion serdn de su exclusiva propiedad y ni ellos, ni su
administracion, podran confundirse con los de los fundadores. Tampoco podran los
fundadores, por su condicion de tales, derivar directa o indirectamente beneficios
econdmicos que afecten el patrimonio de la Institucion.

Articulo 12° - De la prohibicién:

Ningun valor proveniente del patrimonio social de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, sera reembolsado a los miembros
Corporados fundadores o cofundadores, ni entregado a titulo de distribucion de
utilidades.

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS

Articulo 13° - De los Miembros:
La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM
estara compuesta por las siguientes categorias:

a) Corporados cofundadores.
b) Patrocinadores

Articulo 14° - De los miembros Corporados cofundadores:

Son miembros Corporados cofundadores todas aquellas personas naturales, que
habiendo demostrado interés por participar en la institucion con plenos derechos, hagan
los aportes fijados por el Consejo directivo y que sean aceptados como tales con el voto
unanime del Consejo directivo; hasta un numero maximo de cuatro personas naturales.
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Articulo 15° - De los miembros patrocinadores:
Son miembros patrocinadores todas aquellas personas naturales o juridicas, que
deseen hacer donaciones o patrocinar las actividades de la corporacion, segun el
reglamento adoptado por el Consejo directivo.

Articulo 16° - De los deberes de los miembros Corporados:

Son deberes de los miembros Corporados cumplir todas las disposiciones de los
presentes estatutos, las resoluciones y reglamentaciones que dicte el Consejo directivo
y cooperar en forma personal y desinteresada en todas las labores o trabajos que se
les encarguen. Los corporados, sea cual fuere su origen, son protectores natos de la
Institucion y al firmar la diligencia de posesion, adquieren el compromiso de honor de
apoyarla por todos los medios a su alcance.

Articulo 17° - De la pérdida de la calidad de miembro patrocinador:
Se pierde la calidad de miembro patrocinador de la Institucion por:

a) Renuncia expresamente aceptada por el Consejo directivo.

b) Por faltar a los deberes que imponen los estatutos y reglamentos o atentar en
forma grave en contra de la Institucion, lo cual serd definido por el Consejo
directivo por medio del reglamento que expida, el cual debera proteger el debido
proceso y el derecho de defensa. Para lo cual debera contener como minimo los
siguientes aspectos:

—

Determinacion de las causales de expulsion.
Analisis de descargos.

Ratificacion de la decision.

Presentacion de la exclusion en el Consejo directivo.
Por muerte en el caso de las personas naturales.
Por hallarse en interdiccion judicial.

Por liquidacidn de la persona juridica.

o) O B~ W iN
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CAPITULO V

Personeria Juridica Res 9121 Ministerio de Educacidn Nacional 11 de Julio de 1990 Registro SNIES
cdd. 3824. Calle 16 7 76 Bogota D.C., Colombia Tel: 314 4301 684 www.eciem.edu.co



http://www.eciem.edu.co/

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, DE LA DIRECCION Y DE LA
ADMINISTRACION

Articulo 18° - De los 6rganos de Gobierno, Direccidn y Administracion:

La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM
dirigida y administrada por los siguientes 6rganos de Gobierno, Direccion y
Administracion:

El Consejo directivo.

El Consejo superior.

El presidente y el vicepresidente del Consejo superior.

El Rector.

El Consejo académico.

El secretario general.

) Los demas comités que sean creados por el Consejo directivo.

CIC RIS

DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 19° - Del Consejo directivo:
El Consejo directivo es el 6rgano maximo de la Institucion y esta compuesto por los
Corporados.

Articulo 20° - De la participacién de los fundadores y los cofundadores:
Los Fundadores y los Cofundadores podran desempefiar cargos de direccion
académicos, administrativos o financieros.

Articulo 21° - De las reuniones del Consejo directivo:

a) Ordinarias: El Consejo directivo se reunira ordinariamente una vez cada
trimestre.

b) Extraordinarias: El Consejo directivo se reunira extraordinariamente, cuando
fuere convocada con tal fin, por si mismo, por el sesenta por ciento de sus
miembros, por su presidente, por el presidente del Consejo superior, por el rector
y por el revisor fiscal.
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Articulo 22° - De las convocatorias:

El Consejo directivo sera convocada a las reuniones ordinarias por 1o menos con cinco
dias de anticipacion, mediante comunicacion escrita expedida por el presidente, dirigida
a cada Corporado a la direccion que tenga registrada para tal fin.

Para reformar validamente los presentes estatutos sera preciso que en la convocatoria
al Consejo directivo se deje expresa constancia de estos propdsitos, haciendo conocer
los lineamientos generales de la reforma que se proyecta.

Para las reuniones extraordinarias sera convocado con cinco dias de anticipacion. Toda
convocatoria contendra el orden del dia de la reunidén. Podra ocuparse de temas
diferentes para los cuales se le ha convocado mediante el voto afirmativo del setenta
por ciento de los miembros asistentes a la reunion.

Articulo 23° - Del quorum:

Tanto en las reuniones ordinarias como en las extraordinarias constituira quérum para
deliberar y decidir los corporados que representen las dos terceras partes. Las
decisiones del Consejo directivo se tomaran con la aprobacion de por o menos el voto
afirmativo del sesenta por ciento de los asistentes a la reunion, excepto en aquellos
casos en que los presentes estatutos exigen una mayoria de votos diferente, como para
reformarlos, aprobar el ingreso o la exclusién de miembros corporados y ordenar la
disolucion de la entidad.

Articulo 24° - De la Representacion de los Corporados ante el Consejo directivo:

Los Corporados que no concurran personalmente a la reunién del Consejo directivo
podran delegar su representacion en otro corporado, mediante comunicacion escrita
dirigida al presidente.

Articulo 25° - De la presidencia y de la secretaria del Consejo directivo:
Las reuniones del Consejo directivo seran presididas por el presidente. La secretaria
sera escogida por el Consejo directivo.

Articulo 26° - De las funciones del Consejo directivo:
El Consejo directivo tendra las siguientes funciones:

a) Validar las politicas generales de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, formuladas por el Consejo superior en
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concordancia con las necesidades y expectativas del desarrollo econdmico y
social del pais, en cuanto corresponde al objeto social de la Institucion.

Elegir los miembros del Consejo superior que sean elegibles de conformidad con
lo descrito en estos estatutos al igual que decidir sobre las renuncias que éstos
presenten y designar a quienes deban reemplazarlos.

Designar y remover al Revisor fiscal.

Aprobar o improbar los Balances y demas informes que rindan el Consejo
superior, el presidente de éste, el rector y el Revisor fiscal.

Reformar los presentes estatutos. Para ello debera contarse con la asistencia a
la reunion de por lo menos las tres cuartas partes de los miembros corporados
y las decisiones se tomaran con el voto afirmativo de por lo menos el ochenta
por ciento de los asistentes a la respectiva reunion.

Autorizar la celebracion de contratos, convenios e inversiones u operaciones de
crédito, cuya cuantia comprometa la totalidad de los activos de La Institucion
“ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, en venta o
garantia.

Delegar en el Consejo superior todas aquellas funciones concretas que estime
convenientes para la buena marcha de la Institucion.

Decretar la disolucion de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, cuando las causas justificadas lo hagan imperativo.
Para ello debera contarse con la asistencia a la reunion de por lo menos las tres
cuartas partes de los miembros corporados y las decisiones se tomaran con el
voto afirmativo de por lo menos el ochenta por ciento de los asistentes.

Velar porque la marcha de La Institucién “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, esté acorde con las disposiciones legales y los
presentes estatutos y que sus recursos sean empleados correctamente.
Aprobar el ingreso y exclusion de miembros patrocinadores presentados por el
Consejo directivo 0 por Consejo superior. Para ello debera contarse con la
asistencia a la reunion de por lo menos las tres cuartas partes de los miembros
corporados y las decisiones se tomaran con el voto afirmativo de por lo menos
el ochenta por ciento de los asistentes a la respectiva reunién.

DEL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 27° - Del Consejo Superior:
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El Consejo superior esta conformado por diez integrantes con voz y voto.

a)
b)
c)
d)
)

f)

Cuatro integrantes que corresponden a los corporados de la Institucion.
El Rector de la institucion.

Dos integrantes elegidos por el Consejo directivo.

Un representante de los estudiantes.

Un representante de los egresados.

Un representante de los docentes.

Articulo 28° - De la forma de eleccion de los integrantes:
Los integrantes elegibles por el Consejo superior seran elegidos mediante el sistema
de cociente electoral de listas presentadas en la correspondiente reunion, las cuales
deberan ser firmadas por un minimo de tres Corporados.

Articulo 29° - De las funciones del Consejo superior:
El Consejo superior tendra las siguientes funciones:

a)

b)
c)

d)
e)

Elegir de su seno el presidente y el vicepresidente del Consejo superior, para un
periodo de un afo.

Dictar su propio reglamento.

Formular las politicas generales de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, en concordancia con las necesidades y
expectativas del desarrollo econdmico y social del pais, en cuanto corresponde
al objeto social de la Institucién y presentarlas para su validacién al Consejo
directivo. Asi como trazar la politica administrativa, financiera y de planeacion de
la institucion.

Proponer al Consejo directivo la aceptacion de miembros patrocinadores.
Aprobar la creacion de seccionales de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, expedirles sus estatutos, reglamentos y
establecer sus 6rganos de direccion.

Establecer la estructura académica y administrativa de la Institucidn. Por lo tanto,
podra crear, fusionar o suprimir, de acuerdo con las disposiciones vigentes, las
dependencias académicas y administrativas de la Institucion.
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g) Aprobar la creacion, su ubicacidn, suspension o supresién de programas
académicos, previo concepto del Consejo académico, con base en estudios de
factibilidad, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

h) Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos por periodos anuales y autorizar
adiciones y traslados.

i) Conocer y aprobar los convenios institucionales de todo tipo, que se proponga
suscribir  La Institucion “ESCUELA  SUPERIOR DE  CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM y autorizar al Rector para suscribirlos.

J) Expedir mediante acuerdos los reglamentos que sean necesarios para la buena
marcha de la Institucion especialmente el estudiantil, el docente y el de bienestar
institucional.

k) Sefalar semestralmente el cupo maximo de admisiones y fijar los derechos que
por cualquier concepto deben pagar los estudiantes, de conformidad con las
disposiciones legales y a propuesta del Rector.

) Nombrar y remover al Rector, al secretario general y a los directores académico
y administrativo y fijar sus respectivas asignaciones.

m) Reglamentar la conformacidn y funcionamiento del Consejo académico, érgano
asesor del Consejo superior y del Rector y demas comités o comisiones a que
haya lugar para la buena marcha de la institucion.

n) Aprobar la planta de personal, tanto docente como administrativa, de propuestas
presentadas por el Rector y fijar las politicas generales de salarios.

0) Autorizar al Rector para la celebracion de actos y contratos de cualquier indole
que superen la cuantia que el mismo Consejo superior establezca anualmente.

p) Conceder licencias al Rector y nombrar su reemplazo temporal. Asi mismo,
nombrar el reemplazo cuando por cualquier causa tenga que ausentarse.

q) Imponer y confirmar o improbar las sanciones disciplinarias a que hubiere lugar,
de acuerdo con los reglamentos.

r) Conocer las donaciones que se ofrezcan a La Institucion “ESCUELA SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, y autorizar al Rector para la
aceptacion de estas.

s) Exigir la presentacién de cuentas. Examinar y fenecer las cuentas y balances
periddicos y ordenar las reservas que estime necesarias para la defensa del
patrimonio de la Institucion.

t) Fijar la politica de bienestar y de auxilios educativos acorde a las leyes vigentes.
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u) Las demas que le sefialen el Consejo directivo, las disposiciones legales y los
estatutos de la institucion y aquellas que no estén asignadas a otros organismos.

Articulo 30° - De las reuniones del Consejo superior:

El Consejo superior se reunira ordinariamente, una vez por mes y extraordinariamente,
cuantas veces sea convocado por el presidente del Consejo directivo, por el presidente
o el vicepresidente del Consejo superior, 0 en su defecto por el Rector, o por sus
integrantes que al menos representen las dos terceras partes de ellos.

Articulo 31° - Del quorum:

Habra quorum para deliberar y decidir en el Consejo superior cuando concurran a la
reunion por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes. Las decisiones se tomaran
por mayoria de votos.

Articulo 32° - De la cesacion del mandato en el Consejo superior:
Al perderse el caracter de integrante de la Institucion cesara el mandato que tal persona
ejerce en el Consejo superior.

Articulo 33° - Las decisiones del Consejo superior:
Las decisiones del Consejo superior se denominaran acuerdos, los cuales deberan
llevar la firma del presidente y el secretario

DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 34° - De las funciones del presidente del Consejo superior:
El presidente del Consejo superior tendra las siguientes funciones:

a) Presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo superior.

b) Presidir las ceremonias de graduacion y actos que convoque el Consejo
superior.

c) Presentar a nombre del Consejo superior los informes previstos en los presentes
estatutos.

d) Intervenir, cuando lo considere conveniente, en las actividades de La Institucion
‘ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, y pedir al
Rector la relacion de actividades.
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e) Ratificar con su firma los titulos académicos expedidos por La Institucion
‘ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, asi como
los acuerdos y demas actos promulgados por el Consejo superior.

f) Ejercer la suplencia de la representacion legal de La Institucion “ESCUELA
SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM.

g) Participar en las reuniones del Consejo académico.

h) Intervenir en el funcionamiento de las seccionales de La Institucion “ESCUELA
SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM.

) Las demas que le asignen los drganos de gobierno y los estatutos.

Articulo 35° - De las funciones del vicepresidente del Consejo superior:

El vicepresidente del Consejo superior tendra como funcién unica la de reemplazar en
las faltas temporales o absolutas al presidente y en este ultimo caso hasta que el
Consejo superior nombre un nuevo presidente.

DEL RECTOR

Articulo 36° - De la representacidn legal de la institucion:

La Institucion “‘ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM,
tendra un Rector como primera autoridad ejecutiva y administrativa. El Rector sera el
representante legal de la Institucion. Dirigira la politica general conforme a la ley, los
estatutos y reglamentos, las decisiones del Consejo directivo y el Consejo superior.
Igualmente, el Rector sera el orientador de los objetivos de La Institucion “ESCUELA
SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, y el encargado de cuidar el
patrimonio intelectual.

Articulo 37° - De las funciones y atribuciones del Rector:
El Rector tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) Dirigir La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”,
ECIEM, de acuerdo con las pautas trazadas por el Consejo superior y ejecutar
sus decisiones.

b) Cumplir y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y reglamentarias
vigentes.
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c) Evaluar y controlar el funcionamiento general de la Institucién e informar al
Consejo superior.

d) Planeary ejecutar los programas y actividades de la entidad y someter dichos
programas a la aprobacién del Consejo superior.

e) Suscribir los convenios y contratos, asi como expedir los actos que sean
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Institucién. Lo hara en
forma directa, hasta por la cuantia que anualmente fije el Consejo superior, por
encima de tal cantidad se requerira autorizacion del Consejo superior.

f) Representarjudicial y extrajudicialmente a La Institucion “‘ESCUELA SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM.

g) Presidir el Consejo académico.

h) Presentar ternas al Consejo superior para el nombramiento del secretario
general y los directores académico y administrativo.

) Presentar al Consejo superior, en la primera semana de noviembre el proyecto
de presupuesto para la vigencia del afio siguiente y ejecutarlo una vez aprobado.
Presentar oportunamente, a consideracion del Consejo superior, las
modificaciones que se requieran.

j) Presentar al Consejo superior el balance semestral, inventarios y cuentas de fin
de ejercicio, con un informe detallado respecto a la manera como se hayan
desarrollado las actividades, el estado financiero de La “ESCUELA SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM y de las medidas que considere
conveniente adoptar para lograr sus fines y proteger su patrimonio. Los balances
seran presentados en la segunda quincena de julio y en la segunda quincena de
febrero.

k) Dirigir el plan de accion de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, y el trabajo de los colaboradores, tanto
administrativos como docentes. Hacer los recaudos, inversiones y gastos
indispensables para el cumplimiento del objeto social de la entidad. Asi mismo,
tomar las medidas que reclamen la conservacion de los bienes de la institucion
e impartir las instrucciones que exija la buena marcha de la Institucion.

) Presentar al Consejo superior las propuestas sobre creacion, modificacion y
supresion, de unidades docentes e investigativas. Igualmente, presentar los
proyectos de planta de personal.

m) Expedir los manuales de funciones y requisitos y los procedimientos
administrativos.
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n) Nombrar y remover al personal docente, previo informe del Consejo académico
y fijar sus asignaciones. Asi mismo, nombrar y remover el personal
administrativo, excepto los nombrados por el Consejo superior. Fijar las
asignaciones de todos sus subalternos de conformidad con las politicas fijadas
por el Consejo superior.

0) Convocar al consejo directivo cuando lo considere conveniente. Convocar al
Consejo superior a las reuniones ordinarias y las extraordinarias que se
produzcan por su propia iniciativa.

p) Presentar al Consejo superior un informe mensual de actividades y de la marcha
de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”,
ECIEM.

q) Supervisar y controlar el funcionamiento de las seccionales de La Institucion
‘ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM.

r) Presidir junto con el presidente del Consejo superior las ceremonias de grado y
todos los actos oficiales de la Corporacion.

s) Autorizar con su firma los titulos y grados académicos que la Institucion confiera.

t) Aplicar las sanciones disciplinarias que establecen la ley y los reglamentos.

u) Las demas que le correspondan conforme a las leyes, estatutos y reglamentos
y que no se encuentren expresamente atribuidas a otra autoridad.

Articulo 38° - De las calidades del Rector:

Para ser Rector de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM se requiere ser mayor de 32 afios, poseer titulo
universitario, con excelente reputacion moral y buen crédito en la profesion.

Articulo 39° - Del nombramiento y remocion del Rector:
El Rector sera de libre nombramiento y remocion por parte del Consejo superior.

Articulo 40° - De las inhabilidades e incompatibilidades del Rector:
El Rector tendra las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas para los miembros
del Consejo superior, en los presentes estatutos y en la ley.

Articulo 41° - De los actos del Rector:
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Los actos del Rector cumplidos en ejercicio de sus funciones a él asignadas por los
presentes estatutos o por acuerdos del Consejo superior, se denominaran resoluciones
las cuales llevaran las firmas del Rector y las del secretario general.

DEL CONSEJO ACADEMICO

Articulo 42° - Del caracter del Consejo académico:

El Consejo académico se instituye como 6rgano asesor del Rector. En tal virtud, sus
recomendaciones podran ser acogidas o no por el Rector. Las recomendaciones
deberan contar con la aprobacion de la mitad mas uno, de los integrantes del Consejo
académico. El Consejo superior determinara, por medio de acuerdo, la conformacion
del Consejo académico en cada caso, segun las necesidades y evolucion de la entidad,
ajustandose siempre a las disposiciones legales vigentes.

Articulo 43° - De la conformacion basica del Consejo académico:

El Consejo académico estara integrado por: el presidente del Consejo superior 0 el
vicepresidente del Consejo superior como su delegado, el Rector, quien lo presidira, el
secretario general quien actuara como secretario, el Director académico, los directores
de las unidades académicas o programas académicos, el representante de los
directores de los departamentos, el representante de los docentes y el representante
de los estudiantes, estos tres Ultimos nombrados conforme a lo reglamentado por el
Consejo superior mediante acuerdo.

Articulo 44° - De las reuniones y convocatoria del Consejo académico:

El Consejo académico se reunira ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente
cuando lo convoque el Rector sea presencial o de forma remota a través de plataformas
virtuales y no podra reunirse, en ningun caso, sin su presencia.

Articulo 45° - De las funciones del Consejo académico:
El Consejo académico tendra las siguientes funciones:
a) Conceptuar sobre la creacion, modificacion o supresion de unidades o
programas académicos.
b) Revisar y sugerir los programas docentes al contenido de las normas legales.
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c)

i)
k)

Estudiar y evaluar las politicas y sugerir al Rector los programas de
investigacion, asesoria o extension, que deba desarrollar la Institucion para
aprobacion del Consejo superior.

Asesorar al Rector en la designacion del personal académico y docente.

Dar aplicacidn a los reglamentos académicos y disciplinarios que se adopten en
La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES,
ECIEM y resolver los asuntos relacionados con ellos; excepto su interpretacion
la cual seré realizada por el Consejo superior.

Estudiar y conceptuar sobre los sistemas de admisiones, matriculas,
calificaciones y examenes, el calendario académico y proponer al Rector y al
Consejo superior, los requisitos para la expedicion de los certificados de estudio,
titulo y actas de grado, conforme a las normas legales vigentes.

Estudiar y conceptuar sobre la programacion de los docentes.

Propiciar la participacidn de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, en el desarrollo de programas o actividades que se
adelantan con instituciones del orden nacional o internacional.

Revisar el sistema de autoevaluacion institucional, conceptuar sobre sus
resultados y presentar recomendaciones al Consejo superior.

Resolver las consultas académicas que le formule el Rector.

Las demas que le asigne el Consejo superior y que le fije la ley y estos estatutos.

DEL SECRETARIO GENERAL

Articulo 46° - De las funciones del secretario general:
El secretario general tendra las siguientes funciones:

Actuar como secretario del Consejo superior y del Consejo académico y elaborar
las actas correspondientes.

Refrendar con su firma los acuerdos, resoluciones, diplomas, titulos vy
certificaciones que se expidan u otorguen a traves de la Institucion.

Conservar y custodiar los archivos correspondientes a los libros de actas,
acuerdos y resoluciones; expedir y autenticar las copias de estos que ordena la
Rectoria o el presidente del Consejo superior.

Atender las relaciones internas o externas que le delegue el Rector.

Dirigir de comun acuerdo con el Rector los planes y programas de bienestar.
Las demas que le fijen el Consejo superior 0 el Rector.
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PARAGRAFO: El secretario general estara sujeto a las normas que sobre inhabilidades
e incompatibilidades prevéen los presentes estatutos para los miembros del Consejo
superior

DE LA ORGANIZACION

Articulo 47° - De la Organizacion:

La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM,
podra tener vicerrectores o directores asignados por el Consejo superior, quienes seran
la segunda autoridad académica del Rector. Los vicerrectores o directores tendran a su
cargo el desarrollo de las labores asignadas a su area, conforme a las disposiciones del
Consejo directivo, del Consejo superior y del Rector. La Institucion tendra tantos
vicerrectores o directores como sean necesarios para el cumplimiento de sus objetivos,
segun lo defina el Consejo superior, de acuerdo con las necesidades y evolucion de la
entidad conforme a las leyes vigentes.

Articulo 48° - De la estructura organizativa:

Para su operacion y segun lo determine el Consejo superior mediante acuerdo, la
Institucion esta organizada por las areas Académica, Administrativa, Planeacion y
Control.

CAPITULO VI
DEL REVISOR FISCAL

Articulo 49° - Del Revisor fiscal:

La Institucidn tendra un Revisor fiscal, con su respectivo suplente, designados por el
Consejo directivo para periodos de un afio. Para la designacidn se requiere la mayoria
de los votos de los Corporados asistentes a la reunion y podran ser reelegidos
indefinidamente. Mientras no se presente una nueva eleccion continuaran los que estan
ejerciendo la revisoria fiscal principal y la suplencia.

Articulo 50° - De los requisitos para ser Revisor fiscal:
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El Revisor fiscal de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, y su suplente deberan reunir los requisitos exigidos por la
ley para ser revisor fiscal.

Articulo 51° - No podran ser Revisores fiscales:

a) Quienes sean corporados de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM.

b) Quienes estén ligados por matrimonio o parentesco, dentro del cuarto grado de
consanguinidad, primero civil 0 segundo de afinidad, o sean consocios de los
administradores, funcionarios directivos, cajero, auditor, o contador de la
Corporacién.

c) Quienes hayan sido nombrados para otro cargo en la Institucion.

Articulo 52° - De las funciones y atribuciones del Revisor Fiscal:
El Revisor fiscal tendra las atribuciones que establecen la Constitucion y la ley.

a) Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la
Institucion, se ajustan a las prescripciones de los estatutos, a las decisiones del
Consejo directivo y del Consejo superior.

b) Dar oportuna cuenta por escrito, al Consejo directivo, al Consejo superior o al
Rector, segun los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento
de la Institucion y en el desarrollo de sus actividades.

c) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, y rendirles los informes a que haya lugar o le sean
solicitados.

d) Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de la Institucidn y las actas
de las reuniones del Consejo directivo, del Consejo superior y del Consejo
académico y velar porque se conserve debidamente la correspondencia de la
entidad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones
necesarias para tales fines.

e) Inspeccionar asiduamente los bienes de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM vy procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de estos y de los que
él tenga custodia, 0 a cualquier otro titulo.
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f) Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valores y
patrimonio de la entidad.

g) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe
correspondiente.

h) Convocar al Consejo directivo a las reuniones extraordinarias, cuando lo juzgue
necesario.

) Elaborar un informe sobre las finanzas, situacién financiera, perspectivas y
proyecciones de La Institucion ‘ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM anualmente y presentarlo al Consejo superior, a
mas tardar en el mes de febrero.

j) Las demas que le sefialen las leyes o estatutos y las que, siendo compatibles
con las anteriores, le encomienden el Consejo directivo o el Consejo superior.

CAPITULO VII

DE LAS SECCIONALES Y DE LOS CONTRATOS CON ENTIDADES
TERRITORIALES

Articulo 53° - De la creacion de las seccionales:

Por solicitud del Rector, el Consejo superior o el secretario general sometera a
consideracién y aprobacion del Consejo directivo, la creacion de seccionales o los
contratos con entidades para operar en sitios diferentes al domicilio principal de la
entidad.

Articulo 54° - De la reglamentacion de las seccionales y contratos con entidades
territoriales:

Las seccionales y contratos con entidades territoriales de La Institucion “ESCUELA
SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, regiran conforme a las leyes
vigentes y a un estatuto especial, que expedira el Consejo directivo.

Articulo 55° - Del gobierno de las seccionales y de los contratos con entidades
territoriales:

El Rector de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”,
ECIEM, lo serd de las dependencias seccionales y de los contratos con Entidades
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Territoriales. Cada seccional y cada contrato con entidades territoriales, sin embargo,
contara con sus propios organos de direccién, conforme lo establezca el Consejo
superior.

Articulo 56° - De la unidad de personeria juridica:

Las dependencias seccionales y de los contratos con entidades territoriales
conjuntamente con la sede principal de la Institucion, para todos los efectos legales,
integraran una sola personeria juridica, representada tal y como queda establecido en
los presentes estatutos.

CAPITULO VIII
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 57° - De la disolucién:
La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM se
disolvera por disposicion de la ley y en los siguientes casos:
a) De pleno derecho.
b) Cuando se encuentre en firme la providencia por medio de la cual se decrete la
cancelacion de la personeria juridica.
c) Porimposibilidad legal para seguir cumpliendo el objeto para el cual fue creado.
d) Por decision del Consejo directivo adoptada conforme a la ley y a los presentes
estatutos.

Articulo 58° - Del quorum para la disolucion y la liquidacion:

El quorum para deliberar y decidir acerca de la disolucion y de la liquidacion, lo
constituiran por lo menos las tres cuartas partes de los integrantes corporados y las
decisiones se tomaran con el voto afirmativo de por lo menos el ochenta por ciento de
los asistentes a la respectiva reunién.

PARAGRAFO: En la citacién al Consejo directivo para este propésito debe indicarse el
objeto comun de la reunion y explicarse los motivos de la decision que se propone.

Articulo 59°- Del liquidador:
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Disuelta la Institucién el Consejo superior designara el liquidador. En caso de no
elegirse éste, el encargado de hacer sus veces sera el Rector. Para la eleccion del
liquidador se seguira el mismo procedimiento que para la del Rector.

Articulo 60° - De la liquidacion:

Ordenada la disolucion de la entidad, se procedera a la liquidacion, siguiendo
procedimentalmente lo establecido en los articulos 225 y siguientes del Cédigo de
Comercio para la liquidacion de sociedades, en cuanto estas disposiciones sean
compatibles con las disposiciones que regulan la educacion superior en Colombia.

PARAGRAFO: Previa a la reunion del Consejo directivo en la que se apruebe la
disolucién, se comunicara por escrito al Ministerio de Educacion Nacional sobre la
iniciacion de los procesos de disolucion y liquidacion, para que éstos se lleven a cabo
con la intervencion de dicho Instituto, en orden de garantizar los intereses de la
educacion superior, de los estudiantes, de los profesores y de quienes puedan resultar
afectados con la medida, segun las disposiciones vigentes.

Articulo 61° - Del remanente de los bienes:

El remanente de los activos, una vez cancelado el pasivo externo y hechas las
provisiones a que haya lugar, se entregara a una Institucion de Educacion Superior de
utilidad comun, sin animo de lucro, que tenga objetivos semejantes a los de La
Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, con
sede en Bogota segun lo sefiale el Consejo directivo. La transferencia de dichos bienes
se hara por el liquidador.

CAPITULO IX
DE LAS INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES

Articulo 62° - Régimen de incompatibilidades e inhabilidades:

a) Los integrantes Corporados, del Consejo Superior, el Rector y el Secretario
General, no podran en relacion con la entidad, celebrar por si o por interpuesta
persona, contratos distintos a los de servicios previsto en los objetivos de La
Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM,
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y, en tal caso, deberan ser aprobados por el Consejo Superior. Quienes
estatutariamente hagan parte de la Junta General, podran desempefiar cargos
de direccidn académica, administrativa o financiera, en cuyo caso en la reunion
de la Junta General tendran voz, pero no voto.

b) No podran actuar como corporados, ni como directivos de la entidad, quienes
violen las normas de ética profesional, o por actuaciones u omisiones contrarias
al buen nombre de la institucién o de sus fines, o por faltar a los deberes que
establecen los estatutos y reglamentos de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, o quienes sobre los cuales recaiga
alguna de las causales de inhabilidad previstas en las leyes y decretos vigentes,
todo lo cual sera calificado por el Consejo Superior y definido por la Junta
General.

c) Los organismos de direccion en lo académico, administrativo o financiero y
disciplinario de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, seran distintos e independientes a los organismos
de direccidn y administracion.

CAPITULO X

DE LAS DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 63° - De los bienes de la Institucidn: La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE
CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM no podra destinar en todo, o en parte, los bienes
de su patrimonio para desarrollar actividades distintas a las encuadradas en los
objetivos y funciones que se sefialan en los presentes estatutos, sin perjuicio de
utilizarlos para acrecentar su patrimonio y rentas, con miras a un mejor logro de sus
objetivos y funciones.

Articulo 64° - De la prohibicién de transferencia de derechos de los corporados:

Los derechos que mediante los estatutos y/o los reglamentos se constituyan en
beneficio de cualquiera de los corporados, no podran ser transferidos por estos en favor
de persona alguna, ni por ningin motivo.
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Articulo 65° - De las calidades del personal directivo:

El personal de direccion: Rector, secretario general, vicerrectores, directores y jefes de
areas o departamentos de La Institucion “ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS
EMPRESARIALES”, ECIEM, deberan ser personas de reconocida honorabilidad y
acreditar suficiente preparacién y profesionalismo en las areas en que desarrollaran su
labor, en forma tal que haya certeza sobre su idoneidad para el eficaz cumplimiento de
las funciones que le sean encomendadas; el Consejo superior velara personalmente
porque esta norma tenga cabal aplicacion. Quien tenga la funcion de reemplazar al
Rector, necesariamente debera tener las calidades que a éste se le exigen.

Articulo 66° - De la Interpretacion de los estatutos:
El Consejo directivo es el unico facultado para resolver las dudas que puedan suscitarse
en lainterpretacion y aplicacion de los presentes estatutos, mediante acuerdo motivado.

Los siguientes estatutos fueron aprobados por unanimidad, por la Junta General en la
reunion de constitucion de LA CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR,
“ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, celebrada en la
ciudad de Santa Fe de Bogotéa en la carrera 20 # 39-62 el 6 de diciembre de 1988 con
la asistencia de los corporados fundadores.

La primera reforma fue aprobada por la Junta General en la reunion extraordinaria
celebrada el 2 de octubre de 1989.

La segunda reforma de los presentes estatutos fue aprobada por unanimidad en
reunion de Junta General de LA CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR,
“‘ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, celebrada en
Bogota, Distrito Capital, Segun Acta No.23 Junta General Extraordinaria, en la calle 29
No. 16 A 35, el 26 de septiembre de 2006.

La tercera reforma de los presentes estatutos fue aprobada por unanimidad en reunién
de Junta General de LA CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR, “ESCUELA
SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIALES”, ECIEM, celebrada en Bogota, Distrito
Capital, Junta General extraordinaria, en la calle 29 No. 16 A 35, de 2011.
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